
 
 

 

 

 

 



1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение о Порядке  проведения самообследования 

(далее  - Положение)  муниципального  бюджетного дошкольного  

образовательного  учреждения «Центр развития ребенка - Детский сад № 

224» (далее – Учреждение)  разработано в соответствии с Федеральным 

Законом «Об образовании в Российской Федерации" от 29.12.2012 г. № 273-

ФЗ, Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 

«Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной 

организацией» от 14 июня 2013 г. № 462, с учетом изменений и дополнений 

от 14.12.2017, Приказа Минобрнауки России от 10.12.2013г. №1324 «Об 

утверждении показателей деятельности образовательной организации, 

подлежащей самообследованию»  

1.2. Настоящий Порядок устанавливает правила проведения 

самообследования МБ ДОУ «ЦРР – Детский сад № 224» (далее - 

Учреждение). 

1.3. Целями проведения самообследования являются обеспечение 

доступности и открытости информации о деятельности организации, а также 

подготовка отчета о результатах самообследования (далее - отчет). 

 

2. Порядок проведения самообследования образовательной 

организацией. Представление отчёта и делопроизводство. 

 

2.1. Самообследование проводится организацией ежегодно. 

2.2. Отчетным периодом является предшествующий самообследованию 

календарный год. 

2.3.  Процедура самообследования включает в себя следующие этапы: 

 планирование и подготовку работ по самообследованию 

организации. План проведения самообследования (графики, сроки, 

ответственных и прочее) составляет старший воспитатель; 

 организацию и проведение самообследования в организации; 

 обобщение полученных результатов и на их основе 

формирование отчета; 

 рассмотрение отчета органом управления организации, к 

компетенции которого относится решение данного вопроса. 

2.4. Сроки, форма проведения самообследования, состав лиц, 

привлекаемых для его проведения, определяются организацией 

самостоятельно. За составление отчѐта отвечает старший воспитатель. К 

работе по составлению отчѐта привлекаются педагогический и медицинский 



персонал учреждения. Для разделов по финансово - хозяйственной 

деятельности информация предоставляется администрацией учреждения и 

подразделением ЦБ КОиН. Для составления отчѐта могут привлекаться и 

другие сотрудники учреждения, а так же (по мере необходимости) 

сотрудники сторонних организаций.  

2.5. В процессе самообследования проводится  

 оценка образовательной деятельности,  

 системы управления организации,  

 содержания и качества подготовки обучающихся,  

 организации учебного процесса,  

 востребованности выпускников,  

 качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-

информационного обеспечения, материально-технической базы,  

 функционирования внутренней системы оценки качества 

образования, а также анализ показателей деятельности организации, 

подлежащей самообследованию, устанавливаемых федеральным органом 

исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке 

государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере 

образования. 

2.6. Результаты самообследования организации оформляются в виде 

отчета, включающего аналитическую часть и результаты анализа показателей 

деятельности организации, подлежащей самообследованию (приложение 

№1). Отчѐт оформляется в произвольной форме. Отчет подписывается 

заведующим Учреждения и заверяется печатью. 

Материалы самообследования хранятся в методическом кабинете в 

течение 3 лет.  

2.7. Размещение отчета образовательной организации в 

информационно-телекоммуникационных сетях, в том числе на официальном 

сайте организации в сети "Интернет", и направление его учредителю 

осуществляются (согласно приказу МО РФ от 14 июня 2013 г. N 462 г.) не 

позднее 20 апреля текущего года. 

 

 

 

 



ПРИЛОЖЕНИЕ №1 

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОШКОЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ОРГАНИЗАЦИИ, ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ 

N п/п Показатели Единица 

измерения 

1. 

Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного образования, в том 

числе: 

человек 

1.1.1 В режиме полного дня (8-12 часов) человек 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) человек 

1.1.3 В семейной дошкольной группе человек 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной 

организации 

человек 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет человек 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет человек 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в 

общей численности воспитанников, получающих услуги 

присмотра и ухода: 

человек / % 

1.4.1 В режиме полного дня (8-12 часов) человек / % 

1.4.2 В режиме продленного дня (12-14 часов) человек / % 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания человек / % 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей численности 

воспитанников, получающих услуги: 

человек / % 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом 

развитии 

человек / % 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного 

образования 

человек / % 

1.5.3 По присмотру и уходу человек / % 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении 

дошкольной образовательной организации по болезни на 

одного воспитанника 

дней 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: человека 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

человек / % 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля) 

человек / % 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

человек / % 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических человек / % 



работников, имеющих среднее профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля) 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

человек / % 

 

 

 

 

 


